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Szanowna Pani Udacshzbefnhctnsnbwofhban,

od 1 stycznia 2026 r. zostata Pani ponownie objeta programem emerytalnym Talent oferowanym
przez Flexsecurity. Program ten, zwany réwniez ,planem emerytalnym Talent”, jest przeznaczony
dla wszystkich pracownikéw tymczasowych w wieku 18 lat i starszych. Warto przeczytaé
zwlaszcza rozdziat ,Kiedy nalezy podjg¢ dziatania”, aby ocenié, czy konieczne jest podjecie
dziatah w sprawie Pani emerytury.

Jak zalogowac¢ sie do swojego osobistego konta

Prosze sprawdzi¢ swoje indywidualne dane dotyczgce Pani emerytury na koncie osobistym

w internecie. W tym celu prosze wej$¢ na strone www.flexsecuritypensioen.nl i klikng¢ przycisk
logowania. Nastepnie prosze zalogowac sie za pomocg swojego DigiD. Przy pierwszym
logowaniu konieczne jest wykonanie kilku czynnosci. Po zakoniczeniu logowania w sekgcji
.Bezposrednie zarzadzanie” (Direct regelen) mozna samodzielnie wprowadzaé zmiany,

np. dotyczgce sposobu otrzymywania informacji dotyczacych emerytury. Wiecej informaciji

na ten temat znajdzie Pani w dalszej czesci tego pisma.

Na swoim koncie osobistym mozna przegladaé coraz wiecej dokumentéw emerytalnych, danych
liczbowych i innych informaciji istotnych dla swojej emerytury lub bezposrednio zatatwia¢ z nami
sprawy zwigzane z emerytura.

Kurs e-learningowy ,,Moja emerytura”
Na stronie www.flexsecuritypensioen.nl/mijnpensioen czeka na Panig krotki kurs e-learningowy. Z
trzech pieciominutowych blokéw dowie sie Pani, czym jest emerytura i w jaki sposéb jg Pani
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gromadzi. Dowiesz sie tez Pani, co zapewnia wysokg (lub niskg) emeryture. Ten kurs e-
learningowy pozwoli lepiej zrozumie¢ system emerytalny Flexsecurity. Dlatego zalecamy
skorzystanie z niego.

Od teraz informacje bedzie Pani otrzymywaé w formie elektronicznej

Chcielibysmy na biezgco informowac o zmianach dotyczgcych Pani emerytury i programu
emerytalnego. Dlatego od teraz bedziemy wysytac jak najwiecej informacji w formie
elektronicznej. Informacje te bedzie Pani otrzymywata pod adresem:
truus.tester@ditiseenlangenaam.com. Adres ten otrzymalismy od Pani pracodawcy.

Woli Pani otrzymywac informacje o swojej emeryturze w formie papierowej? Prosze zalogowaé
sie do swojego konta osobistego lub wystaé podpisany list z wnioskiem na adres Flexsecurity,
Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen. Prosze pamieta¢ o podaniu numeru klienta, ktéry znajduje
sie u gory tego pisma.

Przetwarzanie danych osobowych

Nasz fundusz emerytalny i nasz administrator (AZL) gromadzg i przetwarzajg Pani dane
osobowe. Robimy to w celu jak najlepszego wykonywania spraw zwigzanych z Pani emeryturg
i administrowania nig. Gromadzimy wytgcznie dane osobowe, ktore sg niezbedne do realizacji
naszych celéw. Chce Pani dowiedzie¢ sie wiecej na ten temat oraz na temat swoich praw
dotyczacych przetwarzania danych? Prosze zapozna¢ sie z politykg ochrony prywatnosci na
naszej stronie internetowej www.flexsecuritypensioen.nl.

Czy ma Pani dalsze pytania?

Zachecamy do kontaktowania sie z nami pod numerem telefonu 088 — 116 2402 dostepnym

w dni robocze od godz. 8.30 do 17.00. Mozna tez kontaktowac sie z nami pocztg e-mail, piszgc
na adres info@flexsecuritypensioen.nl. W godzinach pracy biura jesteSmy réwniez dostepni
poprzez czat na stronie internetowej. Bedziemy w stanie szybciej Pani pomac, jesli przygotuje
Pani swoj numer klienta albo poda go w tresci e-maila. Zawsze chetnie stuzymy Pani pomoca.

Pozdrawiam

Raimond Schikhof
Prezes

Zatgcznik: Emerytura 1-2-3 Jakie sg zasady Pani programu emerytalnego?
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Jakie sg zasady programu emerytalnego Talent?

W naszym informatorze Emerytura 1-2-3 dowie sie Pani, co zapewnia Pani nasz program emerytalny Talent, a czego nie.
Emerytura 1-2-3 nie zawiera informacji na temat Pani indywidualnej emerytury. Informacje te mozna znalez¢ na stronie
www.mijnpensioenoverzicht.nl, w rocznym jednolitym wyciagu emerytalnym (Uniform Pensioenoverzicht) oraz na swoim
osobistym profilu na stronie www.flexsecuritypensioen.nl. Informacje na temat naszego podejscia do spotecznie odpowiedzialnego
inwestowania mozna znalez¢ w naszej polityce inwestycyjnej na stronie internetowej www.flexsecuritypensioen.nl.

Jakie informacje znajduja sie w czesci 1, 2i 3?

Informator Emerytura 1-2-3 skitada sie z 3 czesci. W tej pierwszej czesci znajdujg sie najwazniejsze informacje dotyczace programu
emerytalnego. W czesci 2. zawarto wiecej szczegotowych informacji na wszystkie tematy poruszone w czesci 1. Na koniec, w czesci
3. znajduja sie informacje prawne i dotyczgce polityki Flexsecurity. Czesci 2. i 3. mozna znalez¢ na stronie
https://www.flexsecuritypensioen.nl/pensioen-123/.

Co zapewnia nasz program emerytalny?

Przechodzi Pani na emeryture? W takim przypadku
nalezy wykupi¢ emeryture ze swojego kapitatu
emerytalnego.

Nasz regulamin okresla doktadnie, co otrzyma Pani
w ramach naszego programu emerytalnego. Mozna
go pobrac ze strony www.flexsecuritypensioen.nl.

W przypadku Pani $mierci Pani partner otrzyma
rente partnerska, a dzieci rente sieroca, jesli Pani
Smier¢ nastgpi podczas zatrudnienia u tego
pracodawcy.

Stracita Pani zdolno$¢ do pracy w okresie trwania
zatrudnienia? Wowczas nadal (czesciowo)
gromadzone bedg Pani srodki emerytalne,

ale nie bedzie Pani musiata optaca¢ skitadek.

Czego nie zapewnia nasz program emerytalny?

Jesli stanie sie Pani niezdolna do pracy,
nie otrzyma Pani od nas emerytury uzupetniajgcej
rente inwalidzka.

Jak gromadzi Pani kapitat emerytalny?

Kapitat emerytalny jest gromadzony na trzy sposoby:

A. AOW: te emeryture otrzyma Pani od panstwa, jezeli mieszkata lub pracowata Pani w Holandii. Wigcej informacji na
temat emerytury panstwowej (AOW) mozna znalezé na stronie www.svb.nl.

B. Kapitat emerytalny, ktéry gromadzi Pani w programie Talent w Flexsecurity. Gromadzi go Pani za posrednictwem
swojego pracodawcy. | wiasnie tej emerytury dotyczy broszura Emerytura 1-2-3.

C. Emerytura, ktérg zapewnia Pani sobie prywatnie. To na przyktad dozywotnia emerytura kapitatlowa lub oszczednosci
bankowe.

Co miesigc w depozycie inwestycyjnym funduszu odktadana jest sktadka na Pani nazwisko. Sktadki te i wypracowane
z nich zyski stanowig kapitat emerytalny. W dniu przejscia na emeryture wykupi Pani z niego emeryture wtasng
i partnerska. Jest to tak zwany program o zdefiniowanej sktadce.

Sktadka ta zostaje okreslona na podstawie czesci Pani stawki godzinowej brutto. Nie jest obliczana na podstawie Pani
catego wynagrodzenia, gdyz uwzgledniamy emeryture AOW. Cze$¢ wynagrodzenia, na podstawie ktérej okresla sie
wysokosc¢ zdefiniowanej sktadki, nazywamy kwotg progowa lub franszyza. Franszyza w 2026 roku wynosita 9,24 € za
godzine. Zdefiniowana skfadka okreslana jest na podstawie wynagrodzenia godzinowego brutto pomniejszonego o kwote
franszyzy.

W ramach gromadzenia kapitatu emerytalnego w programie Talent pracodawca optaca 2/3, a Pani 1/3 sktadki.

Jest Pani ciekawa, jaka jest catkowita kwota zgromadzonej emerytury? Mozna jg sprawdzi¢ na stronie mijnpensioenoverzicht.nl. 202603 V1.0
Chce Pani samodzielnie zarzgdza¢ swoimi sprawami emerytalnymi? Prosze zalogowac sie na stronie www.flexsecuritypensioen.nl.



Jakie opcje moze Pani wybrac¢?

Zmienia Pani prace? Zachowuje Pani prawo do
zgromadzonego u nas kapitatu emerytalnego.
Zgromadzony wczesniej kapitat moze Pani
przenies¢ do nowego funduszu emerytalnego
lub ubezpieczyciela.

W dniu przejscia na emeryture nastepuje uwolnienie
kapitatu emerytalnego. Ma Pani wtedy obowigzek
wykupi¢ z niego $wiadczenie emerytalne u dowolnie
wybranego ubezpieczyciela emerytalnego. Tego

wymaga prawo. Emerytura to $wiadczenie okresowe,

ktére bedzie Pani wyptacane do konca zycia.

Czy emerytura jest pewna?

RYZYKO

POROWNAJ

Chce Pani przejs¢ na wczesniejszag emeryture?
Ma Pani takg mozliwosé. Prosze porozmawiaé
o tym z pracodawcg i ztozy¢ u nas wniosek

0 wczesniejszg emeryture na co najmniej trzy
miesigce przed planowang datg przejscia na
emeryture.

Chce Pani poréwnac swoj program emerytalny
z innymi? Prosze skorzystaé z poréwnywarki
emerytur, ktérg znajdzie Pani na naszej stronie
internetowej lub prosze nas o to zapytacé.

Wysokos$¢ Pani emerytury nie jest pewna. Dopiero z chwilg przej$cia na emeryture pozna Pani konkretng kwote swojego
$wiadczenia emerytalnego. Jest ono bowiem uzaleznione od wysokos$ci Pani zdefiniowanej sktadki, stawek
ubezpieczycieli przy zakupie swiadczenia i stopy zwrotu Pani inwestycji.

Jakie koszty ponosimy?

Ponosimy koszty zwigzane z realizacjg programu emerytalnego. Koszty realizacji optaca pracodawca. Naliczamy tez
koszty za zarzadzanie Pani kapitatem emerytalnym. Te tak zwane koszty inwestycyjne zostajg odjete od Pani kapitatu.

Gdy zmienia Pani prace. Bedzie to mie¢ wptyw

na Pani emeryture. Moze Pani podja¢ decyzje

0 przeniesieniu zgromadzonego kapitatu
emerytalnego do nowego funduszu emerytalnego
lub ubezpieczyciela. Nazywa sie to przeniesieniem
wartosci.

Jesli stanie sie Pani niezdolna do pracy, prosze nas
o tym poinformowaé¢. Wéwczas nadal bedzie Pani
gromadzi¢ srodki emerytalne, ale nie bedzie Pani
optacac¢ skiadek.

Gdy chce Pani skorzysta¢ z jednej z kilku opcji
wyboru. Wiecej informacji znajdzie Pani w sekcji
~Jakie opcje moze Pani wybrac¢?”.

W przypadku rozwodu lub rozwigzania wspdlnego
gospodarstwa domowego lub zwigzku partnerskiego.
Prosze nas o tym poinformowac.
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Jesli przeprowadza sie Pani za granice, musi Pani
to zgtosi¢ do Flexsecurity. Informacje na temat
skutkéw, jakie bedzie to miato dla emerytury AOW,
mozna uzyska¢ w Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych (Sociale Verzekeringsbank).

Mozna to tez sprawdzi¢ na stronie www.svb.nl.

W przypadku utraty pracy. W takim przypadku
gromadzenie kapitatu emerytalnego zostaje
wstrzymane i warto wiedziec, jakie sg tego skutki.

Raz w roku warto sprawdzi¢, jaka taczng kwote
emerytury Pani zgromadzita, odwiedzajgc strone
www.mijnpensioenoverzicht.nl.

Nalezy sie tez z nami skontaktowad, jesli ma

Pani pytania lub chce Pani przekazac informacje

o zmianach. Jestesmy dostepni pod adresem e-mail
info@flexsecuritypensioen.nl i pod numerem telefonu
088 - 116 2402 (w dni robocze od godz. 8.30 do 17.00).

Chce Pani dowiedzie¢ sie wiecej o swojej emeryturze? Prosze zapoznac sie z czescig 2. i 3. informatora Emerytura 1-2-3 na stronie www.flexsecuritypensioen.nl.



