
€ 23.6 miljoen

Dit waren onze totale - netto - beleggingsopbrengsten. Ofwel: 4,3% van het
vermogen dat we voor onze deelnemers hebben belegd. De
beleggingsopbrengsten waren flink lager dan in 2024 (12,1%) doordat de
aandelenbeurzen in 2025 last hadden van wereldwijde ontwikkelingen. 

Lees verder

€ 698 miljoen
Dit was eind 2025 de hoogte van ons belegd vermogen. Deze is gestegen ten
opzichte van 2024. Toen was het belegd vermogen € 673 miljoen. Een
stijging van 25 miljoen en daarmee het hoogste niveau ooit aan het einde van
een jaar. Een hoog belegd eigen vermogen is geen doel op zich voor ons
fonds. 

Lees verder

106,5%
Op 31 december 2025 was onze beleidsdekkingsgraad 106,5%. Eind 2024
was de beleidsdekkingsgraad ook 106,5%. De beleidsdekkingsgraad is de
gemiddelde dekkingsgraad over 12 maanden. De dekkingsgraad is in een
jaar tijd dus stabiel gebleven.

Lees verder

€ 28,01
Dit waren de uitvoeringskosten per deelnemer, inclusief alle gewezen
deelnemers. Deze kosten zijn iets gestegen ten opzichte van 2024, toen ze €
24,70 per deelnemer waren. Dat komt door alle voorbereidingen op de Wet
toekomst pensioenen.

Lees verder

€ 77,8 miljoen
Het totaal aan premiebijdragen van alle werkgevers en werknemers. Dit
bedrag is iets gedaald ten opzichte van 2024 (€ 80,9 miljoen).

Lees verder

43.775
In 2025 hebben we 43.755 kleine pensioenen overgedragen naar de nieuwe
pensioenfondsen waar onze deelnemers via hun nieuwe werkgever pensioen
zijn gaan opbouwen. Het ging om pensioenen met een waarde tussen € 2 en
€ 613,52 per jaar. 

In 2025 stond alles voor Flexsecurity in het teken van de

overstap naar de nieuwe pensioenregeling in 2026.

Bestuurslid Gerjon Dol blikt terug op 2025. Een jaar van

overleggen en overwegen, het maken van keuzes en een

intensieve samenwerking met onder andere het

verantwoordingsorgaan (VO).

Wat maakte 2025 zo bijzonder?

Gerjon: '2025 was een spannend jaar. We moesten veel

tegelijk doen voor de nieuwe pensioenregeling. De

overgang naar de nieuwe pensioenregeling viel voor onze

deelnemers samen met de sterk verbeterde CAO in de

uitzendsector. Daardoor werd de pensioenregeling ook

sterk verbeterd. Dit alles maakte het werk complex, maar

tegelijkertijd heel belangrijk.'

Lees het hele interview

2025 in cijfers

Deelnemers
58.195
Eind 2025 telde ons fonds 58.195 'actieve deelnemers'. Dat zijn de
werknemers die pensioen bij ons opbouwen en van wie we het
pensioenkapitaal beheren. In 2024 waren dat er 59.153.

175.730
We hadden vorig jaar 175.730 'gewezen deelnemers'. Dat zijn ex-werknemers
die nu geen pensioen meer bij ons opbouwen. Maar we beheren wel nog hun
pensioenkapitaal. In 2024 waren dat er 174.929.

Lees verder

1.598
Vorig jaar telde ons fonds 1.598 arbeidsongeschikten. In 2024 waren er 1.456
arbeidsongeschikten. 

Download dit verkorte jaarverslag als pdf.

Dit verkorte jaarverslag is een zeer beperkte weergave van de belangrijkste feiten en cijfers. U kunt hieraan geen 
rechten ontlenen. De volledige informatie vindt u in het officiële jaarverslag. Dat kunt u hier downloaden.
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