2023 was een goed beleggingsjaar

Gerjon Dol is bestuurder van pensioenfonds Flexsecurity.
We vroegen hem naar de belangrijkste gebeurtenissen in
2023. Kort samengevat noemt hij 2023 een jaar waarin de
beleggingen weer goed presteerden. Ook vertelt hij over
de invloed van nieuwe regels op pensioen en over andere
ontwikkelingen die voor deelnemers interessant zijn.

‘Een goed beleggingsjaar’

Gerjon: ‘In 2023 was er veel onrust in de wereld. Natuurlijk
speelt dat een rol, er is veel menselijk leed. Je zag die
onrust niet sterk terug op de financiéle markten waar het
pensioenfonds actief is. Waar we 2022 nog bestempelden
als een slecht beleggingsjaar, kunnen we over de
beleggingsresultaten van 2023 tevreden zijn.’

Lees het hele interview

2023 in cijfers
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€ 48 miljoen

Dit waren onze totale - netto - beleggingsopbrengsten. Ofwel: 9,3% van het
vermogen dat we voor onze deelnemers hebben belegd. De
beleggingsopbrengsten waren flink hoger dan in 2022 (-14,0%) doordat de
aandelenbeurzen in 2023 de weg omhoog weer vonden.

Lees verder

€ 579 miljoen

Dit was eind 2023 de hoogte van ons belegd vermogen. Dat is gestegen ten
opzichte van 2022. Toen was het belegd vermogen € 511 miljoen. De stijging
komt voornamelijk door positieve rendementen op de beleggingen en een
hogere premie-instroom.

Lees verder

105,7%

Op 31 december 2023 was onze beleidsdekkingsgraad 105,7%. Eind 2022 was
de beleidsdekkingsgraad 104,5%. De beleidsdekkingsgraad is de gemiddelde
dekkingsgraad over 12 maanden. De dekkingsgraad is in een jaar tijd dus
stabiel gebleven en zelfs iets gestegen.

Lees verder

€17,27

Dit waren de uitvoeringskosten per deelnemer, inclusief alle gewezen
deelnemers. Deze kosten zijn een klein beetje gestegen ten opzichte van 2022,
toen ze € 16,61 per deelnemer waren. Dat komt door alle voorbereidingen op de
Wet toekomst pensioenen.

Lees verder

€ 79,7 miljoen

Het totaal aan premiebijdragen van alle werkgevers en werknemers. Dit bedrag
is gestegen ten opzichte van 2022 door de verhoging van de premie in het
Basispensioen en een aanzienlijke stijging van de uurlonen in 2023.

Lees verder

37.979

In 2023 hebben we 37.979 kleine pensioenen overgedragen naar de nieuwe
pensioenfondsen waar onze deelnemers via hun nieuwe werkgever pensioen
zijn gaan opbouwen. Het ging om pensioenen met een waarde tussen € 2 en €
594,89 per jaar.

Deelnemers
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60.631

Eind 2023 telde ons fonds 60.631 ‘actieve deelnemers’. Dat zijn de
werknemers die Fensioen bij ons opbouwen en van wie we het
pensioenkapitaal beheren. In 2022 waren dat er 59.098.

157.499

We hadden vorig jaar 157.499 ‘gewezen deelnemers’. Dat zijn ex-werknemers
die nu geen pensioen meer bij ons opbouwen. Maar we beheren wel nog hun
pensioenkapitaal. In 2022 waren dat er 150.341.

1.330

Vorig jaar telde ons fonds 1.330 arbeidsongeschikten. In 2022 waren er 1.262
arbeidsongeschikten.
Lees verder
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